Hazirend

I. A hazirend hatalya:
1. A hazirendet az ellatottaknak, sziileiknek vagy torvényes képviseldiknek és az
intézmény dolgozodinak kell alkalmazniuk.
2. Eldirdsai érvényesek az intézményben szervezett foglalkozasokra, ill.
foglalkozasokon kiviili szabadidés programokra.

II. A hazirend nyilvanossaga:

1. Megismeri minden ellatott és sziileik (torvényes képviseldik).
2. Kifliggesztve egy példanya a hirdet6tablan megtalalhato, elolvashato.
3. Feliilvizsgalata évenként torténik.

II1.Az ellatottak egészségének, testi épségének megorzését szolgalo szabalyok:
1. Az ellatottak kotelessége, hogy
- Ovjak sajat és tarsaik épségét, egészségét
- azalapvetd egészség és biztonsagvédelmi ismereteket sajatitsak el
- ezeket az ismereteket az intézményben valé tartozkodas soran tartsak be
- azonnal jelezz¢k az intézmény dolgozdinak, ha sajat maguk, vagy tarsuk
veszélyeztetett
- ismerjék a tlizriadd menekiilési Gitvonalat
- ismerjék az alapvetd munkavédelmi eldirasokat.

2. Az ellatottak egészségiigyi allapotat szaképold, szocialis gondozo feliigyeli

- rosszullét, baleset esetén az apold vagy gondozo személy ellatja a sériiltet.

- sziikség szerint orvoshoz, mentéhoz kell fordulni segitségért a gondozonak

- higiéniai tanacsadasra rendszeresen sor kertil

- rendszeres gyogykezelés esetén az ellatottnal csak az aznapi gyogyszeradag lehet,
melyet az érintett koteles a gondozonak jelenteni.

- az épiiletekben dohanyozni tilos

- az alkohol és drogfogyasztas mindenki szdmadra szigortian tilos.

IV.Az ellatottak kozosségei:

1. Az ellatottak teljes kozossége

2. Foglalkozasi csoportok

- szOnyegszovok

- gyékényszovok

- kosarfonok

- ajandéktargy készitok

- kerti munkéasok

- tanulocsoport (akkor alakul, ha megfeleld 1étszam esetén a felkinalt képzési forma
indithato.



3. Erdek-képviseleti Forum
Tagjai lehetnek:

- ellatottak koziil 2 16

- sziilék kozil 1 16

- intézmény dolgoz6 koziil 1 6
- fenntart6 képviseldje 1 f6

Az Erdek-képviseleti Forumot vélasztassal hozzuk létre, mitkodését az SZMSZ szabalyozza.

. Az ellatottak és sziileik (torvényes képviseldik) tajékoztatasa

Teljes korti tdjékoztatas évi két alkalommal torténik

tavasszal

Osszel a képzés indulasa elott

A foglalkozasi csoportokban végzett munkardl a csoportokat vezetd felndttek igény
esetén barmikor tdjékoztatast adnak.

A sziil8k, ellatottak véleményiiket, igényeiket az Erdek-képviseleti Forumon keresztiil
folyamatosan érvényesithetik.

VI.Az intézmény miikodési rendje:

1.

2.

Az intézmény hétkdznapokon 7.00-16.00 6rdig van nyitva, az ellatottak napkdzbeni
ellatasat erre az idOre biztositja.
Unnep vagy munkasziineti napon abban az esetben szervezheté szabadidés program
(kirdandulas) amennyiben az ellatotti 1étszamnak megfeleld onkéntes dolgozoi 1étszdm
biztositott.
Az intézménybe ¢és onnan otthonukba az ellatottak Onalldan vagy kisérettel
kozlekednek. A Tamogatd Szolgaltatast igénybe vevo ellatottakat autd hozza és viszi,
térités ellenében.
Az intézményt napkdzben nem szabad elhagyni. Kivételt irdsos sziildi kérés esetén, ill.
intézményi dolgozoi feliigyelettel torténd elhagyas esetén tesziink.
A szervezett foglalkozasok rendjét az éves munkaterv részletesen tartalmazza. A
foglalkozasokra érdeklddés szerint lehet jelentkezni, korlat az esetleges tuljelentkezés.
Kotelezd foglalkozéasa a szakmat tanul6 csoportnak van.
Az étkeztetés a Batta Titka Etteremben, intézményi dolgozoéi kisérettel torténik.
Lehetdséget biztositunk arra is, hogy ellatottjaink a magukkal hozott ételt az
intézmény étkezdjében fogyasszak el..
Az épiiletet a dolgozok zarjak, és a riasztot bekapcesoljak. A személyes feleldsséget a
munkakori leirdsok tartalmazzak.
Intézményi kiranduléast évente két alkalommal szerveziink anyagi hozzéjarulassal. A
kirandulason a feliigyeletet, a program megszervezését a dolgozok biztositjak.
Foglalkozésaink:

- egyéni fejlesztés (minden nap déleldtt)

- drémapedagogia — heti 5 x 1 6ra

- konduktiv pedagdgia — heti 3 x 1 6ra

- haztartasi ismeretek — 1 x 3 ora (pénteken)

- muvészetterapia



- furulya tanitas 1 x 1 ora
- viragkotészet — 1 x 1,5 ora
- Felhdjarok probai

VII. Az ellatottak feladatai sajat kornyezetilk rendben tartasaban, fa
foglalkozasok elokésziiletében.

1. Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. A
helyiségek hasznaloi feleldsek:
- azintézményi tulajdon megovasaért, védelméért
- arend, tisztasag megOrzéséért
- atliz és balesetvédelmi szabalyok betartasaért

2. A felnottekkel kozosen az ellatottak — képességeiknek megfeleléen részt vallalnak az
altaluk hasznalt helyiségek (miihelyek, tornaterem, ebédld) takaritasaban

- FelelOs rendszer kialakitasaval napi rendteremtés, soprés, felmosas, nagytakaritas

- A virdgok gondozésat 1-1 megbizott ellatott végzi az épiiletekben, a kertben.

- Az udvar gondozasat felndtt irdnyitasaval ellatottjaink segitik- sOprés, kapalas,
ont6zés, szemét dsszeszedése a keritésen tul védokesztytivel.

- A foglalkozasokon hasznalt anyagok el6készitése a felndtt dolgozok irdnyitasaval az
ellatottak is végzik: gyékénytisztitas, vesszdaztatas €s valogatas, fonalgombolyitas.

VIII: A foglalkozasok latogatasa, a mulasztasok igazolasa

1. Az intézménybe felvett ellatottak az eldre valasztott és tervezett foglalkozasokat
latogatjak.

2. Erkezésiiket heti elérejelzéssel biztositjuk.

Mulasztani betegség esetén €s indokolt sziil6i kérésre lehet.

4. A betegség és egyéb kérés alapjan torténd mulasztast telefonon és irdsban jelezni

sziikséges, hogy az ebédlemondast el tudjuk rendezni.

A mulasztas igazoldsa orvosi vagy sziil6i igazolas.

6. Lazas, betegséget jelzo tiinetekkel nem tudjuk fogadni az ellatottakat.
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IX.Nem sziikséges dolgok behozatala az intézménybe

- Nem hozhat6 be nagy értékii targy, ékszer, pénz, ezekért feleldsséget nem vallalunk.

- Behozhaté a mobiltelefon, melyet bizonyos foglalkozasokon (tanulés, fejlesztés, torna,
dramapedagogia) kikapcsolt allapotban kell tartani.

- Tilos az alkohol, drog és nagyobb mennyiségli gyogyszer behozatala is.

X. Az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyai
- Az intézményi jogviszony megsziinik, ha az intézmény jogutodd nélkiil megszinik.
- Megsziinhet még:
- ajogosult halalaval
- az ellatott sziileinek kérésére
- elkoltozes esetén



- stlyos, gydgyithatatlan betegség esetén

- Osszeférhetetlen, kozosséget rombold magatartds esetén

- ha az ellatott 6nmaga vagy tarsai felé veszélyeztetd magatartast tantsit
- ha a hazirend szabdlyait sulyosan megsérti.

X: A szocialis foglalkoztatora vonatkozo szabalyok

A szocialis foglalkoztatoban torténd munkavégzéshez a szakértdi bizottsag véleménye
szlikséges, melyet az ellatottak és sziileik alairasukkal vesznek tudomésul.

A szocidlis foglalkoztatoban a megallapitott fejleszto-felkészité csoportban napi 4-7
ordban torténik a munkavégzés.

A munkavégzés teriiletei: szonyegszoves, kosarfonas, ajandéktargy készités, kerti munka,
gyékényszoveés.

A betegség esetén vald hianyzast tappénzes papir ellenében fogadjuk el.

A szocidlis foglalkoztatoban részt vevd ellatottak munkéjukért fizetést kapnak. A
mindenkori minimalbér idéaranyos dsszegét a foglalkoztatott bankszamlajara utaljuk.

Szazhalombatta, 2011. januar 6.



